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Kurumu Selcuk iiniversitesi Rektorliigi
. L Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Gorev Birimi 3 3 &
Gorevi Sube Miidiirii ( Cevre Temizlik Amiri)
Kampiis smirlar1  i¢inde ana caddeler, sokaklar, ara sokaklar,meydanlararin

Gorev Tanim

temizliginde, diizenli ve siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet vermek iizere ¢evre yonetimi
faaliyetlerini belirlemek, yiirlitmek ve koordine etmek, Gorev alanina giren islemlerin
etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiillmesini, koordine edilmesini saglamak suretiyle
hizmet kalitesini yiikselterek birimin basarisina katkida bulunmak.

Tlgili Mevzuat

4857 Sayil Is Kanunu, Toplu Is Sézlesmesi, Ilgili Kanun, Tiiziik, Ynetmelik, Yonerge
ve Genelgeler,6631 sayili ISG kanunu.

Bu Is i¢in Yiiriitiilen islere iliskin mevzuat hakkinda bilgi sahibi olma Insan iliskilerinde
Gerekli Bilgi- basarili,diizenli, dikkatli ve giivenilir olma,

Beceri ve

Yetenekler

¢ Kontrol

Standarti Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi Ve gorevler

¢ Kontrol Genel
Sart1

Idare birimlerinde personelin gérevlerini ve bu gérevlere iliskin yetki ve
sorumluluklarini kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
bildirilmelidir. Gorev tanimlar1 belirlenmeli, personele duyurulmali ve idarede uygun
bir organizasyon yapisi olusturulmalidir.

Temel is ve
Sorumluluklar

¢ Birimin hizmet alanina giren ve Daire Bagkani tarafindan havale edilen tiim is ve
islemleri; kanun tiiziik ve yonetmelikler ¢cergevesinde, kaynaklar etkili, ekonomik
ve verimlilik esaslarina gore yapmak/yaptirmak.

e Birimi yonetir, gorev dagilimini yapar ve koordinasyonu saglar.

o Temizlik yapilirken Ambalaj atiklarinin, “Ambalaj Atiklarinin  Kontrolii
Yonetmeligine” uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayr bir sekilde
toplanarak, tasinmasi ve geri doniisim kafeslerine birakildiginin kontroliini
yapmak

e Personelin tim temizlik uygulama ve islemlerinde uygun kisisel koruyucu
(eldiven, maske vs.)ISG- Is giivenligi ile ilgili 6nlemlerin alinmasini saglamak.

e Kampiis sinirlari igerisinde ana caddeler, sokaklar ve ara sokaklar,meydanlar,bos
alanlar ile benzeri yerlerin temizligi koordine ve kontroliinii yapmak.

e COp toplama, cevre temizlik ve nakli ile cadde sokaklarin elle ve makine ile
stiptiriilmesi isininin kontroliinii saglamak

e Temizlik personelinin gorevleri ile ilgili denetimini yapmak, c¢izelgelerinin
takibini ve kontroliinii yapmak,

e Temizlik personellerinin islerini koordine etmek, calisma saatleri ve izinlerini
takip etmek,

e Mahiyetinde gorev yapan personelin kilik kiyafet yonetmeligine uymalarini,
gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapmalarini saglamak,
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e Universitemiz birimlerinden talep olmasi halinde dolap, masa, sandalye vb

. mefrusat esyalarin tagima ve nakliye hizmetleri ile temizlik hizmetlerini koordine

Sorumluluklar e Temizlik isleri Birimine gelen; temizlik ile ilgili sikAyetleri degerlendirmek,

e Birim Sefi(sorumlusu) ile birlikte arazide denetimlere katilir.
e Sube Midiirii yaptig1 is ve islemlerden dolay1 Daire Bagkanina karsi sorumludur

e Gorevi ile ilgili tiim faaliyetlerini i¢ kontrol sistemi tanim ve diizenlemelerine
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

e Gorev alanindaki isleri mevzuat, Rektorliik Makami ve Daire Baskanliginin kalite
politikasi, ¢calisma prensipleri ve amirlerinin talimatlar1 geregince sonuglandirmak
e Hassas ve riskli gérevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek.

ISG Tehlike Simifi 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununun 9 uncu maddesi
uyarinca isyerlerinin is saglig1 ve glivenligi agisindan yer aldig1 tehlike siniflari tebligine
gore ; Baskanhi§imiz “Az tehlikeli sinifinda yer almaktadir.”

TEBELLUG EDEN

Bu dokumanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen etik kurallar kapsamda yerine
getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

Adi ve Soyad:
Tarih .../[.../[....
imza

Hazirlayan Onaylayan

I¢ Kontrol Birimi Daire Bagkani




